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   المقدمة:  

يُعد البرنامج التعميمي بمثابة حزمة منسقة ومنظمة من المقررات الدراسية التي تشتمل عمى       
إجراءات وخبرات تنظم بشكل مفردات دراسية الغرض الأساس منها بناء وصقل مهارات الخريجين 

يتم مراجعته وتقييمه سنوياً عبر إجراءات وبرامج مما يجعمهم مؤهمين لتمبية متطمبات سوق العمل 
 التدقيق الداخمي أو الخارجي مثل برنامج الممتحن الخارجي.

يقدم وصف البرنامج الأكاديمي ممخص موجز لمسمات الرئيسة لمبرنامج ومقرراته مبيناً     
لأكاديمي وتتجمى المهارات التي يتم العمل عمى اكسابها لمطمبة مبنية عمى وفق اهداف البرنامج ا

أهمية هذا الوصف لكونه يمثل الحجر الأساس في الحصول عمى الاعتماد البرامجي ويشترك في 
 كتابته الملاكات التدريسية بإشراف المجان العممية في الأقسام العممية.  

ويتضمن هذا الدليل بنسخته الثانية وصفاً لمبرنامج الأكاديمي بعد تحديث مفردات وفقرات     
الدليل السابق في ضوء مستجدات وتطورات النظام التعميمي في العراق والذي تضمن وصف 
البرنامج الأكاديمي بشكمها التقميدي نظام )سنوي، فصمي( فضلًا عن اعتماد وصف البرنامج 

فيما يخص  3/5/6963في  3/6096الأكاديمي المعمم بموجب كتاب دائرة الدراسات ت م
 ر بولونيا أساساً لعممها.البرامج التي تعتمد مسا

وفي هذا المجال لا يسعنا إلا أن نؤكد عمى أهمية كتابة وصف البرامج الاكاديمية والمقررات    
 الدراسية لضمان حسن سير العممية التعميمية.

 

 

 

 
 

 
 



 مفبهيم ومصطلحبث:           

 

يوفر وصف البرنامج الأكاديمي ايجازاً مقتضباً لرؤيته ورسالته وأهدافه متضمناً  :وصف البرنامج الأكاديمي           
 وصفاً دقيقاً لمخرجات التعمم المستهدفة عمى وفق استراتيجيات تعمم محددة. 

يوفر إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعمم المتوقعة من الطالب تحقيقها  :وصف المقرر
 كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعمم المتاحة. ويكون مشتق من وصف البرنامج.مبرهناً عما إذا 
صورة طموحة لمستقبل البرنامج الأكاديمي ليكون برنامجاً متطوراً وممهماً ومحفزاً وواقعياً وقابلًا  رؤية البرنامج:

 لمتطبيق. 
بشكل موجز كما يحدد مسارات تطور البرنامج الأهداف والأنشطة اللازمة لتحقيقها توضح  رسالة البرنامج:

 واتجاهاته.
هي عبارات تصف ما ينوي البرنامج الأكاديمي تحقيقه خلال فترة زمنية محددة وتكون قابمة  اهداف البرنامج:

 لمقياس والملاحظة.
مى وفق نظام كافة المقررات الدراسية / المواد الدراسية التي يتضمنها البرنامج الأكاديمي ع هيكمية المنهج:

التعمم المعتمد )فصمي، سنوي، مسار بولونيا( سواء كانت متطمب )وزارة، جامعة، كمية وقسم عممي( مع عدد 
 الوحدات الدراسية. 
التي اكتسبها الطالب بعد انتهاء البرنامج مجموعة متوافقة من المعارف والمهارات والقيم مخرجات التعمم: 

 خرجات التعمم لكل مقرر بالشكل الذي يحقق اهداف البرنامج. الأكاديمي بنجاح ويجب أن يُحدد م
وتعمم : بأنها الاستراتيجيات المستخدمة من قبل عضو هيئة التدريس لتطوير تعميم استراتيجيات التعميم والتعمم

الطالب وهي خطط يتم إتباعها لموصول إلى أهداف التعمم. أي تصف جميع الأنشطة الصفية واللاصفية 
 لتحقيق نتائج التعمم لمبرنامج. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 رؤية البرنامج   .1
 تذكر رؤية البرنامج كما هو مذكور في نشرة الجامعة وموقعها الإلكتروني. 

 

 رسالة البرنامج .6
 تذكر رسالة البرنامج كما هو مذكور في نشرة الجامعة وموقعها الإلكتروني.  

 

 اهداف البرنامج .3
 عبارات عامة تصف ما ينوي البرنامج او المؤسسة تحقيقه .

 

 الاعتماد البرامجي  .4
 هل البرنامج حاصل عمى الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة ؟ 

 
 

 المؤثرات الخارجية الأخرى  .5
 جهة راعية لمبرنامج ؟ هل هناك

 
 

 هيكمية البرنامج .6
 ملاحظات * النسبة المئوية وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج 

     متطمبات المؤسسة
     متطمبات الكمية

     متطمبات القسم 
     التدريب الصيفي

     أخرى 
 * ممكن ان تتضمن الملاحظات فيما اذا كان المقرر أساسي او اختياري  . 

 

 وصف البرنامج  .7



 

 مخرجات التعمم المتوقعة لمبرنامج .8
 عرفة الم

 1 بيان نتائج التعمم 1مخرجات التعمم 
 المهارات 

 6بيان نتائج التعمم  6مخرجات التعمم 

 3بيان نتائج التعمم  3مخرجات التعمم 

 القيم  
 4بيان نتائج التعمم  4مخرجات التعمم 

 5بيان نتائج التعمم  5مخرجات التعمم 

 

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .0
 استراتجيات وطرائق التعميم والتعمم المعتمدة في تنفيذ البرنامج بشكل عام .  

 

 طرائق التقييم  .01
 تنفيذها  في جميع  مراحل البرنامج بشكل عام .  

 

  الهيئة التدريسية .00
 أعضاء هيئة التدريس

المتطمبات/المهارات الخاصة  التخصص  الرتبة العممية 
 )ان وجدت ( 

 اعداد الهيئة التدريسية 

 محاضر  ملاك   خاص  عام 

       

 
 
 

 الساعات المعتمدة اسم المقرر أو المساق رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى
 عممي نظري   
     



 التطوير المهني
 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد

تصف بإيجاز العممية المستخدمة لتوجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد والزائرين والمتفرغين وغير المتفرغين عمى مستوى المؤسسة 
 والقسم.

 هيئة التدريسالتطوير المهني لأعضاء 
تصف بإيجاز خطة وترتيبات التطوير الأكاديمي والمهني لأعضاء هيئة التدريس كاستراتيجيات التدريس والتعمم، وتقييم نتائج 

 التعمم، التطوير المهني وما الى ذلك.
 

 معيار القبول  .16
 تذكر()وضع الأنظمة المتعمقة بالالتحاق بالكمية أو المعهد سواء قبول مركزي او أخرى 

 
 

 أهم مصادر المعمومات عن البرنامج  .13
 تذكر بصورة مختصرة .  

 
 

 خطة تطوير البرنامج  .14
 



 

  ًوضع اشبرة في المربعبث المقببلت لمخرجبث التعلم الفرديت مه البروبمج الخبضعت للتقييميرج 

 مخطط مهارات البرنامج
 مخرجبث التعلم المطلىبت مه البروبمج 

 القيم المهارات  المعرفة    اساسي أم اختياري  اسم المقرر رمس المقرر السىت / المستىي

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ة 3ة 2ة 1ة 4أ 3أ 2أ 1أ

ت البيئت جغرافي  2224 -2223

 والتلىث
     - - - - - - - - أسبسي

               
                

               

                

               

                

               



 

 ومىذج وصف المقرر

 اسى انًقزر .1
 

 ريش انًقزر .6
 

 انفصم / .3
 تبريخ إعداد هذا انىصف .4
 أشكبل انحضىر انًتبحة  .5

 

 انسبعبت اندراسية )انكهي(/ عدد انىحدات )انكهي(عدد  .6

 
 اسم مسؤول المقرر الدراسي ) اذا اكثر من اسم يذكر(  .7

 

 المقرر  اهداف .8
  اهداف المادة الدراسية

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .0
 انقبء يحبضزات، اعداد تقبريز ين قجم انطهجة حىل انًىضىع   الاستراتيجية

 

 بنية المقرر .19
 طريقة التقييم  طريقة التعمم  اسم الوحدة او الموضوع  مخرجات التعمم المطموبة  الساعات  الأسبوع 

      

 تقييم المقرر .11
عهى وفق انًهبو انًكهف ثهب انطبنت يثم انتحضيز انيىيي والايتحبنبت انيىيية وانشفىية وانشهزية  011تىسيع اندرجة ين 

 وانتحزيزية   وانتقبريز .... انخ 

 مصادر التعمم والتدريس  .16
 انجيئة وانتهىثكتبة جغزافية ا الكتب المقررة المطموبة ) المنهجية أن وجدت (

 

  الرئيسة ) المصادر(المراجع 

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العممية، 
 التقارير.... (

 

  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


